
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

J. MOREIRA, S.A. 

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL  

PLANO DE PREVENÇÃO DE RISCOS DE  

CORRUPÇÃO E INFRAÇÕES CONEXAS 

Ano de Referência: 2025 

 

 

 

 

 

 



 

1. Introdução 
O presente Relatório de Avaliação Anual é elaborado em cumprimento do disposto no Artigo 6.º do 

Regime Geral da Prevenção da Corrupção (RGPC), aprovado pelo Decreto-Lei n.º 109/2021. Este 

documento sistematiza a avaliação da execução do Plano de Prevenção de Riscos de Corrupção e 

Infrações Conexas (PPR) da J. Moreira, S.A. relativo ao exercício de 2025. 

O objetivo principal consiste em aferir a eficácia das medidas mitigadoras implementadas, monitorizar 

o grau de cumprimento normativo e identificar oportunidades de melhoria na estratégia de 

integridade da empresa. 

2. Enquadramento 
Durante o ano de 2025, a J. Moreira, S.A. manteve o seu compromisso com uma cultura de tolerância 

zero à corrupção. A gestão do PPR foi integrada no sistema de controlo interno, assegurando que: 

    Responsabilidade: O Responsável pelo Cumprimento Normativo supervisionou a aplicação das 

medidas. 

    Abrangência: O plano cobriu todas as áreas de risco identificadas, gestão financeira e recursos 

humanos. 

3. Metodologia de Monitorização 
A avaliação do cumprimento do plano baseou-se nos seguintes mecanismos: 

- Análise dos procedimentos internos; 

- Acompanhamento das áreas de risco identificadas no plano; 

- Registo e monitorização de potenciais ocorrências; 

- Envolvimento da administração e responsáveis das diversas áreas funcionais. 

4. Resultados da Avaliação 
Durante o ano de 2025, não foram detetadas quaisquer situações de risco materializado, nem se 

verificaram factos ou incidentes que pudessem configurar corrupção ou infrações conexas, a J. Moreira, 

S.A. identifica para o próximo exercício a necessidade de reforçar a digitalização dos processos de 

arquivo para aumentar a rastreabilidade documental, e analisar a matriz de riscos para 2026. 

A execução das atividades da empresa decorreu com normalidade, tendo sido assegurado o 

cumprimento dos procedimentos e controlos internos definidos no plano. 

5. Conclusão 
A avaliação anual demonstra que, no exercício de 2025, o Plano de Prevenção de Riscos de Gestão da 

J. Moreira, S.A. revelou-se eficaz e adequado ao controlo dos riscos identificados. A inexistência de 

ocorrências é indicativa de uma cultura organizacional alinhada com os princípios da legalidade, ética 

e boa gestão. 

A empresa manterá o compromisso de atualizar e reforçar continuamente os seus mecanismos de 

prevenção e controlo, promovendo um ambiente organizacional de integridade e responsabilidade. 

 

Felgueiras, 20 de abril de 2026 

O Conselho de Administração 

J. Moreira, S.A. 


